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A Pannon Egyetem (a tovabbiakban: , Egyetem”) a Szendtus dltal jovahagyott, valamint a
Pannon Egyetemeért Alapitvany mint alapitoi, tulajdonosi jogokat gyakorlo fenntarto (a
tovabbiakban: , Fenntarto”) altal elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a
tovabbiakban: ,,SIMSz”) 1. rész Szervezeti és Miikodési Rend (a tovibbiakban: ,,SIMR”),
valamint a Pannon Egyetem szabdlyzatai kuratoriumi elfogadasdanak hatdskori rendjérdl szolo
kuratoriumi hatarozat alapjan a Zalaegerszegi Egyetemi Kozpont (a tovabbiakban: ,, Egyetemi
Kozpont”) szervezeti felépitését és miikodését (a tovabbiakban: ,, Egyetemi Kozpont SIMR ™)
az alabbiakban dllapitia meg:

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 Az Egyetemi Kézpont SZMR

1) Az Egyetemi Kozpont SZMR-je tartalmazza és meghatarozza az Egyetemi Kozpont
feladatait, az Egyetemi Kozpont vezetésének — ezen beliil az Egyetemi Kézpont Tanacs,
a vezetdk - feladat- és hataskorét, tovabba a képviselet és a valasztas rendjét, az
Egyetemi K&zpont szervezeti tagozodasat, az Egyetemi Kozponthoz tartozé szervezeti
egységeket, a feladat és hataskorok megoszlasat, az Egyetem mas szervezeti
egységeivel €és tovabbi mdas intézményekkel torténd egyiittmiikodés szabalyait. Az
Egyetemi K6zpont SZMR-t az Egyetemi Kozpont Tanacs tdmogat6 javaslata alapjan a

Szenatus hagyja jova és a Pannon Egyetemért Alapitvany Kuratériuma fogadja el.
1.2. Az Egyetemi Kozpont neve, adatai

(1) Az Egyetemi Kézpont neve: Pannon Egyetem Zalaegerszegi Egyetemi Kozpont
Angolul: University Center of the University of Pannonia at Zalaegerszeg
Az Egyetemi Kozpont azonositd adatai:

a) roviditett megnevezése: PE-ZEK
b) cime: 8900 Zalaegerszeg, Gasparich u. 18/A.

(2) Az Egyetemi Kozpont foigazgatdja a bélyegzohasznalat rendjérdl szolo kancellari
utasitasban foglaltak szerint jogosult hivatalos iratain a Magyarorszag cimerével ellatott
korbélyegzdt hasznalni.

(3) Az Egyetemi Kozpont bélyegzoje: a foigazgato korbélyegzoje

a) kozépen Magyarorszag cimere,
b) fels6 kiils6 koriv: ,,Pannon Egyetem”,
c) fels6 belsé koriv: ,,Zalacgerszegi Egyetemi Kozpont”,

d) also kiils6 koriv: ,,Zalacgerszeg”,
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e) also belso koriv: ,,Figazgatd”.
Az Egyetemi Kozpont jogallasa: tobb képzési- és tudomanyteriiletet, vagy tobb kart
érintd oktatasi és kutatasi tevékenység Osszehangoldsara, gazdalkodasi feleldsséggel
felruhazott, atfogd szervezeti egység.
Az Egyetemi Ko6zpont kiildetése, hogy a Pannon Egyetem széleskorii autondmiaval
rendelkezd atfogd szervezeti egységeként tobb képzési teriiletet integralva a XXI.
szézad kihivasaira valaszt adni képes, nemzetkdzileg elismert, magas szintli kutatas-
fejlesztési és innovacids képességekkel rendelkezd, a régid és az orszag gazdasagi
fejlodésében, az ott ¢lok életmindségének javitdsdban meghatirozo szerepet jatszo
felsdoktatasi és innovacios okoszisztéma centrum legyen.
Az Egyetemi Kozpontot foigazgatd képviseli.
Az Egyetemi Kozpont arculati megjelenitésének grafikai elemet az Egyetemi Kozpont
SzMR 1. sz. melléklet tartalmazza.

2. AZ EGYETEMI KOZPONT FELADATAI

Az Egyetemi Kozpont feladata a hagyoményainak és kompetencidinak megfeleld
terlileteken oktatasi és kutatdsi tevékenységek magas szintli ellatdsa. Az Egyetemi
Kozpont oktato-kutatd tevékenységét a hazai és nemzetkdzi szakirodalom, valamint
sajat kutatasi eredményeinek felhaszndldsaval, az egyetemi hagyomanyokra épitve
végzi. Ez a tevékenység kiterjed az akkreditalt képzési kategoridban a felsdoktatasi
szakképzés, az alapképzés, a mesterképzés, PHD képzés és a szakiranyu tovabbképzés,
valamint felnOttképzés teriiletére. Az Egyetemi Kozpont a regiondlis igényeket is
kiszolgalja rovid ciklusideji  képzések (tanfolyamok, tréningek, tanacsadoi
szolgaltatasok, coaching stb.) szervezésével.

Az Egyetemi Kozpont a tudoméanyos kutatdst, valamint az elméleti és gyakorlati
problémak megoldasat magaba foglalo projekt- és tanadcsadoi tevékenységet a képzéssel

és tovabbképzéssel egyenrangu feladatnak tekinti.
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3. AZ EGYETEMI KOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE

3.1. Szervezeti felépités

Az Egyetemi Kozpont az Egyetem szakmai Onallosaggal bird, bevételeivel és a
decentralizalt keretekkel a jogszabalyoknak és az Egyetem szabalyzatainak megfeleléen
onalloan gazdalkodo, valasztott onkormanyzattal rendelkezo atfogo szervezeti egysége,
amely végrehajtja az SzMSz-ben, valamint az Egyetem mas szabalyzataiban
meghatarozott, red haruld feladatokat. Az Egyetemi Kozpont kozgazdasz, mérnok és
informatikus képzés altal érintett és azt kiegészitd, tamogatd képzési teriileteken,
tudomanyteriileteken, oktatasi és kutatasi feladatokat lat el.
Az Egyetemi Kozpontban az oktatasi, kutatasi tevékenység kar, szervezeti egységnek
minésiilé kutato-fejlesztd kozpontok, intézet/kutatointézet és tanszék keretein beliil
valosulhat meg. A Zalaegerszegi Egyetemi Kozpontban az alabbi kar és szervezeti
egységek mikddnek:

e Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg:

- Logisztika ¢s Menedzsment Informatika Tanszék
- Pénziigy és Gazdalkodas Tanszék

e Me¢érnoki Kar - Mechatronikai Képzési és Kutatasi Intézet

e Miiszaki Informatikai Kar — Informatikai Rendszerek Alkalmazasai Tanszék

e Egyetemi Kozpont Titkarsag
Az Egyetemi K6zpont Titkarsagon beliil az alabbi szervezeti egységnek nem mindsiild
egységek miikddnek:

e (Gazdasagi és Személyiigyi Iroda

¢ Informatikai Csoport

e Kollégium

e Konyvtar

e Marketing és Kommunikacios Iroda

e Miiszaki és Beszerzési lroda

e Projekt Iroda

e Tanulmanyi Iroda

e Nyelvi és Feln6ttképzési Iroda



4) A Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg miikodését a kar szervezeti €¢s miikddési rendje
szabalyozza. A Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg szervezeti €s miikodési rendje nem lehet
ellentétes az Egyetemi Kozpont SzMR, valamint az SZMSZ rendelkezéseivel, az
Egyetem szabalyzataival.

(5) Az Egyetemi K6zpontban a karok 0j oktatasi-kutatasi szervezeti egységet az Egyetemi
Kozpont Tanacs tamogatasaval hozhatnak 1éte.

(6) Karokhoz nem kapcsolodo oktatasi, kutatasi szervezeti egység — az egyetemen miikodo
valamennyi Kkarral tortént egyeztetés utan — az Egyetemi Kozpont Tanacs
kezdeményezésére hozhato 1étre.

(7) Karokhoz nem kapcsolodd oktatési, kutatasi szervezeti egység, melynek tevékenysége
nem kapcsolodik kari tevékenységhez, az Egyetemen miikodo, kari szervezetbe nem
tartozo érintett atfogo oktatasi, kutatasi szervezeti egység vezetdjével tortént egyeztetés
utan az Egyetemi K6zpont Tanéacs kezdeményezésére hozhat6 1étre.

(8) Az Egyetemi Kozpontban tobb szervezeti egységet érintd, szakmai koordinacids
tevékenységet végzo, vagy projekt jelleggel szervezddd oktatasi, kutatasi feladatot
ellato egység is kialakithato. Az ilyen tipusu egység vezetése nem mindsiil vezetdi
megbizasnak.

9) Az Egyetemi Kozpontban az oktatas, kutatas és a tanulas segitésére, tovabba az oktatas
rendszerének tamogatasara funkcionalis és szolgaltato szervezeti egységként Egyetemi
Kozpont Titkarsag mikodik, melyet f{oigazgato-helyettes vezet, ami vezetGi
megbizasnak mindsiil.

(10) Az Egyetemi Kozpontban foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat az Egyetem

Rektora gyakorolja, melyet rektori utasitadsban ruhdzhat at.
3.2. Foglalkoztatas az Egyetemi Kozpontban miikodé kari szervezeti egységek esetén

(1) Az Egyetemi Kozpontban miikodd kari szervezeti egységek munkatarsainak napi
munkaveégzésének irdnyitasa, a szabadsagok, kikiildetések engedélyezése, valamint a
teljesitményiik értékelése az Egyetemi Kozpont munkairanyitdi jogkorrel rendelkezd
vezetdinek feladata és kompetenciaja.

(2) Az Egyetemi Kozpontban miikodd kari szervezeti egységek nemvezetd-oktato,
nemvezetd-kutatd munkatarsainak kivalasztdsa soran az Egyetemi Kozpont Tandcs
elOterjesztési €s véleményezési joggal, a szakmailag érintett kar Kari Tanacsa

javaslattevd, rangsorolo joggal rendelkezik.
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Az Egyetemi Kozpontban miikod6é kari szervezeti egységek vezetd-oktatd, vezeto-
kutaté munkatarsainak kivalasztasa sordn az Egyetemi Kozpont Tandcs elOterjesztési
joggal, a szakmailag érintett kar Kari Tanacsa véleményezési joggal rendelkezik.

Az Egyetemi Kozpontban mikodd kari szervezeti egységek, oktato, kutatd
munkatarsaival munkaviszony létesités, megsziintetés soran az Egyetemi Kd&zpont
érintett munkairanyitoi jogkorrel rendelkezd vezetdk javaslattevd és véleményezési
joggal, a szakmailag érintett kar dékdnja véleményezési joggal rendelkezik.
Munkaszerzddés, munkaszerzodés modositas esetén az Egyetemi Kozpont érintett
munkairanyitoi jogkorrel rendelkez6 vezetdje kezdeményezésére a szakmailag érintett
kar dékanja véleményének figyelembevételével a javaslattevé az Egyetemi Kozpont
foigazgatoja.

Az Egyetemi Kozpontban miikddo kari szervezeti egységek munkatarsainak szakmai
iranyitasat a szakmailag érintett kar végzi.

Az Egyetemi Kozpontban mikddé kari szervezeti egységek nemvezetd-oktato,
nemvezetd-kutatd munkatarsainak elémenetelével kapcsolatosan az Egyetemi Kozpont
Tandcs eldterjesztési és véleményezési joggal, a szakmailag érintett kar Kari Tanacsa
javaslattev6, rangsorol6 joggal rendelkezik.

Az Egyetemi Kozpontban miikodd kari szervezeti egységek vezetd-oktatd, vezeto-
kutatd munkatarsainak elémenetelével kapcsolatosan az Egyetemi Kozpont Tanacs
elterjesztési joggal, a szakmailag érintett kar Kari Tanacsa véleményezési joggal

rendelkezik.

3.3. Foglalkoztatas az Egyetemi Kozpontban miikodé nem kari szervezeti egységek

esetén

Az Egyetemi Ko6zpontban miik6ddé nem kari szervezeti egységek egyéb munkakorben
foglalkoztatott munkatarsai napi munkavégzésének iranyitasa, a szabadsagok,
kikiildetések engedélyezése, valamint a teljesitményiik értékelése az Egyetemi Kézpont
érintett munkairanyitoi jogkorrel rendelkezd vezetd feladata és kompetencidja.

A munkaviszony létesités, megsziintetés kezdeményezésére vagy jovahagyasara,
munkaszerz6dés modositasara az Egyetemi Kdzpont érintett munkairanyitoi jogkdorrel

rendelkez6 vezetdje tesz javaslatot a rektornak.



(3) Az Egyetemi Kozpontban miik6dd nem kari szervezeti egységek egyéb munkakorben
foglalkoztatott munkatarsainak szakmai iranyitasa az érintett kozponti funkcionalis

szervezeti egység altal meghatarozott szakmai keretek és szabalyok mentén torténik.
3.4. Az Egyetemi Kozpontban miikodé oktatasi, kutatasi szervezeti egységek vezetoi

(1) Az Egyetemi Kozpontban miikodé oktatasi szervezeti egységek vezet6i nyilt
allaspalyazat tjan keriilnek kivalasztasra. Ezen szervezeti egységek vezetése vezetdi
megbizdsnak mindsiil.

(2) Az Egyetemi Kdzpontban miik6d6 oktatasi szervezeti egységek vezet6i allaspalyazati
kiirds inditasat kari szervezeti egység esetén — az Egyetemi Kozpont foigazgatdjaval
tortént egyeztetés utan — az érintett Kar Kari Tandcsa, nem kari szervezeti egység
esetében az Egyetemi Kozpont Tanécs kezdeményezi.

(3) Az Egyetemi Kozpontban miik6do Kari szervezeti egység vezet6i allaspalyazatat — az
Egyetemi Kozpont Tanécsa véleményét figyelembe véve — az érintett kar Kari Tandcsa,
anem kari szervezeti egységek esetén az Egyetemi Kozpont Tanécsa értékeli és terjeszti
a Szenatus elé.

4) A szervezeti egység vezetdjének feladat- és hataskore altalaban:

e tervezi, szervezi, iranyitja, feliigyeli és ellendrzi a szervezeti egység
munkdjat, koordinalja a feladatmegosztast;

e gondoskodik a szervezeti egységen beliili tudasmegosztasrol;

e eldsegiti és Osszehangolja az intézetben, a tanszéken, a kutato-fejlesztd
kdzpontban folytatatott oktatasi tevékenységet és tudomanyos kutatomunkat,
valamint a publikacios tevékenységet, nemzetkozi kapcsolatok épitését;

e az intézetet, a tanszéket, a kutato-fejlesztd kozpontot érintd projektek és
palyazatok eldkészitése és megvalodsitasa soran a hatékony erdforrés-
gazdalkodas és a kockdzatok minimalizalasa érdekében a fdigazgatd
folyamatos tdjékoztatasa, a projektek elokészitése €s megvaldsitasa soran a
féigazgato altal meghatarozott szempontok maradéktalan képviselete;

o cgyiittmiikddik a tobbi szervezeti egységgel.
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3.5. Szaklétesités és szakinditas

SzMR-ének értelmében az Egyetemi Kozpont lehet oOnalldan is feleldés képzési
programok, kutatasi terliletek szakmai irdnyitasaért a Szenatus dontése, és az
akkreditacios elvarasoknak megfeleld kapacitasok €s kompetencidk megléte esetén.

Az Egyetemi Kozpont fOigazgatoja az Egyetemi Kozpont altal kezdeményezett
szaklétesités, szakinditds esetén koteles egyeztetni a tarskarok dékanjaival. Uj szak
létesitése vagy inditdsa kizarolag a tarskarok képzési teriileteinek figyelembevételével
torténhet, a kar szakmai jovahagyasa mellett, a karokon rendelkezésre allo szakmai
kompetenciakat integralva.

A karokon akkreditalt képzéseket az ¢érintett karok vagy az Egyetemi Kozpont
kezdeményezésére, a kar szakmai jovahagyasa esetén az Egyetemi Kozpont

foigazgatojaval egyeztetve lehet hirdetni az Egyetemi Kozpontban.
3.6. A szakfelel6sok feladat- és hataskore

Az Egyetemi Kozpontban létesitett szakokat szakfelelOs iranyitja. A szakfeleldsoket a
rektor bizza meg.

A szakfeleldsok irdnyitjadk az egyes képzéseken folyd szakmai munkét, felelosek a
képzések tanterveinek aktualizalasaért, fejlesztéséért.

Kapcsolatot tart a felelossége ala tartozo szak tantervében rogzitett targyak targyfelelds
oktatdsi szervezeti egységeinek vezetdivel, akik minden, a képzés szervezéséhez és
szakmai feliigyeletéhez sziikséges informaciot biztositanak a szamara.

A szakfeleldsoknek az A&ltaluk irdnyitott szakra vonatkozdan véleményezési és

javaslattételi joguk van az Egyetemi Ko6zpont Tanacs felé.

3.7. Az Egyetemi Kozpont bizottsagai és testiiletei

Az Egyetemi Kozpont mikodésének segitésére bizottsagokat hozhat létre, melyek
feladata:

a szaktertiiletiikre esO javaslatok véleményezése,

javaslatok irasa €s eldterjesztése,

a szakteriiletiikre es6 hatarozatok végrehajtasa,
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mindazon feladatok végrehajtasa, melyekre az Egyetemi K&zpont Tanacstol megbizast

kapnak.
4. AZ EGYETEMI KOZPONT VEZETESE

4.1. Az Egyetemi Kozpont Tanacs
4.1.1. Az Egyetemi Kozpont Tandcs osszetétele és miikodése

Az Egyetemi Kozpont Tandcsa az Egyetemi Kozpont dontési, valamint javaslattételi,
véleményez0 ¢és ellendrzési joggal felruhazott vezetd testiilete, elndke az Egyetemi
Kozpont féigazgatdja.
Az Egyetemi K6zpont Tanacs véleményt nyilvanit, javaslatot tesz és ellendrzési joggal
rendelkezik mindazokban az iigyekben, amelyek az Egyetemi Kozpontot érintik, és
amelyek a foigazgato feladat- és hataskorébe tartoznak.
Az Egyetemi Kozpont Tanacsa szavazati jogu tagjainak szama: 13 {6
Az Egyetemi Kbzpont Tanacs tagjai:
» Szavazati jogu tagok:
o Hivatalbol:
= afbigazgato, aki egyben az Egyetemi Kozpont Tandacs elndke,
* aPEHOK ZEK elndke/elnoki megbizottja,
= az Egyetemi Kozpont szervezetében miikodo kar dékanja
o Valasztés ttjan:
= Oktato-kutato:
o Logisztika és Menedzsment Informatika Tanszék: 2 £6
e Pénziigy és Gazdalkodas Tanszék: 2 {6
e M¢érnoki Kar Mechatronikai Képzési és Kutatasi Intézet: 2
£o
= Nem oktato-kutato: 1 {6
o Delegalas utjan:
» az egyetemi kozpontban miikodo reprezentativ szakszervezetek
képviseldje 1 {6
= PEHOK ZEK hallgaté: 2 {8
» Tanacskozasi jogl tagok:
» fOigazgato-helyettes,
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(6)

(7)

(8)

» az Egyetemi Kozpont oktatasi tevékenységében érintett karoknak az
Egyetemi  Kozpontban  mikddd  szervezeti  egységeinek
intézetigazgatoi €s tanszékvezetdi,

»  Uzemi Tan4cs delegiltja,

rektor,

kancellar,
* aPannon Egyetemért Alapitvany Kuratdriumanak képviseldje.
> Allandé meghivottak:
= az Egyetemi Kozpont oktatasi tevékenységében ¢érintett karok
dékanjai,
» PEHOK elnék.
Esetenként - amennyiben a targyalédsra keriild napirend ezt megkivanja — a féigazgato
az iilésre tanacskozasi joggal, vagy anélkiil mas személyeket is meghivhat.
Az Egyetemi Kozpont Tandcsa nem hallgaté tagjait négy évre valasztjak, a Valasztasi
Szabalyzat szerint. A valasztasok sordan a valasztokorzetek meghatarozasa a
kovetkezoképpen torténik:
o oktatdk, kutatok esetében: szervezeti egységenként,
o nem oktatd, nem kutatd (egyéb foglalkoztatott) esetén: egyetemi kdzpont
szinten egy valasztokorzet.
Az Egyetemi Kozpont Tanacs valasztott tagjainak szavazati joga személyre szolo,
helyettes utjan torténd gyakorlasa csak hivatalbol delegalt tagok esetében lehetséges
(féigazgatd, PEHOK ZEK elnok, az Egyetemi Kozpont szervezetében miikodd kar
dékanja). A helyettesitok teljes joggal helyettesitik megbizoikat. Helyettesités esetén a
helyettesitonek irasos megbizast kell kapnia a helyettesitésrdl és a szavazati jog
gyakorlasardl, amit az {ilés kezdetén bemutat az iilést levezetdnek. Szavazati jog
gyakorlasara nem adhatdo megbizas olyan személynek, aki az Egyetemi Kd&zpont
szavazati jogu tagja. A szavazati jogot csak szemeélyesen a szavazas idépontjaban lehet
gyakorolni.
Az Egyetemi K6zpont Tanécs tagsag megsziinik, ha
o megsziinik a tanacstag munkaviszonya, beleértve az azt megeléz6
munkavégzés aloli mentesités idOtartamat,
o megszlinik, vagy sziinetel a tanacstag hallgatoi jogviszonya,

o amegbizas id6tartama lejar,
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(@)

3)
(4)

()

(6)

)

o atandcstag tisztségérdl lemond,

o a tanacstagot visszahivjak (A valasztott tagot a valasztok, a delegalt tagot a
delegald szervezet hivja vissza.)

o atandcstag mas valasztasi rétegbe keriil,

o atandcstag mas valasztokorzetbe keriil,

o atanacstag elhalalozik,

o a valasztasi réteg megszlnik,

o avalasztokorzet modosul, vagy megszinik,

o jogszabalyban, vagy SzMSz-ben meghatarozott egyéb okbol.
4.1.2. Az Egyetemi Kézpont Tandcs mitkodési rendje

Az Egyetemi Kozpont Tanacs félévente legalabb egy munkaiilést tart. Az Egyetemi
Kozpont Tanacsa munkaterv alapjan iilésezik, de a foigazgatdé az Egyetemi Kozpont
Tanécsot rendkiviili tilésre is 6sszehivhatja. Az Egyetemi Kozpont Tandcs elsdsorban
szorgalmi id6szakban iilésezik, de rendkiviili esetben ettdl el lehet térni.

Az Egyetemi Kozpont Tandcs iilését a fOigazgatod, tavollétében az altala kijelolt
helyettes vezeti.

Az Egyetemi Kozpont Tanacs tilésének napirendjére a féigazgato tesz javaslatot.

Az Egyetemi Kozpont Tanacs napirendjét és irasos elbterjesztéseit az iilés elott az
Egyetemi Kozpont Titkarsag kiildi ki az Egyetemi Kozpont Tanacs tagjainak és a
meghivottaknak, rendes iilés esetén ot, rendkiviili {ilés esetén harom munkanappal az
iilés elott. Az ennél kés6bb eldterjesztett, valamint a tandcsiilésen szoban vagy irdsban
el6terjesztett napirendi javaslatot az adott iilésen csak az Egyetemi Kozpont Tanacs
egyszerli tobbségi egyetértésével lehet targyalni. Modosito inditvanyt az Egyetemi
Kozpont Tanécs iilését megeldz6 munkanapig - irdsban - lehet benyujtani az Egyetemi
Kozpont Titkarsagon, amely gondoskodik az érintettek kiértesitésérdl.

Az Egyetemi K6zpont Tandcs akkor hatarozatképes, ha az iilésen a szavazati joggal
rendelkez6 tagok legalabb 60 %-a jelen van. Az Egyetemi Kozpont Tanacs hatarozatait
a jelenlévé szavazati jogu tagok egyszerli szavazattobbségével hozza.

Az Egyetemi K6zpont Tanacs a Pannon Egyetem SzMR-ében meghatarozott esetekben
¢s modon elektronikus uton is szavazhat.

Az Egyetemi Koézpont Tanacs iilései az Egyetemi Koézpont polgarai szamara

nyilvanosak, azonban az Egyetemi Ko&zpont Tandcs barmely szavazati jogl tag
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inditvanyara egyszerl tobbséggel zart 1ilésrdl is donthet. Zart iilésen csak a szavazati
jogu tagok, a tanacskozasi jogu tagok vehetnek részt. A zart lilésen részt vevo személyek
kotelesek az ott elhangzottakat bizalmasan kezelni.

Az Egyetemi Kozpont Tanacs iilésérdl jegyzokonyv késziil. A jegyz6konyv tartalmazza
az ilés idépontjat, helyét, a targyalt témakat, a hozzéaszolasokat, a témanként hozott
hatarozatokat a szavazati arany feltiintetésével. A jegyzOkonyvet az iilést kovetd 15
napon beliil az Egyetemi Kozpont Titkarsagon az Egyetemi Kozpont Tandcs tagjai €s
az Egyetemi Kozpont polgérai szaméra hozzaférhetové kell tenni. A jegyzokonyvet a
foigazgato irja ala és két szavazati jogi Egyetemi Kozpont Tandcs tag hitelesiti. A
jegyzokonyv hitelesitoket az Egyetemi Kozpont Tanéacs valasztja meg.

Az Egyetemi Ko6zpont Tandcs hatdrozatait irasba kell foglalni, sorszdmmal megjeldlve
elektronikus formdban nyilvan kell tartani.

Az Egyetemi Kozpont Tanacs dontési hataskorébe tartozik:

o Egyetemi Kozpont kitiintetések alapitasa és adoméanyozasa,

o az Egyetemi K6zpont Tanacs munkatervének megallapitasara,

o az Egyetemi Kozpontban miikddd testiiletek és bizottsagok 1étesitése,
megsziintetése,

o az Egyetem koltségvetésébol az Egyetemi Kozpont rendelkezésére bocsatott
eléiranyzatok felhaszndlasa,

o az Egyetemi Kozpont oktatd és tudomanyos tevékenységével, tovabba az
Egyetemi Kozpont altal szervezett tovabbképzésekkel kapcsolatos elvi
kérdések,

o az Egyetemi Kozpont tudomanyos kutatasi feladatainak meghatarozésa, a
kutatasi eredményeinek értékelése,

o az Egyetemi Kdzpont szervezeti egységeinek munkajanak értékelése,

o az Egyetemi Kozpontban folyo oktato, kutatd, projekt €s tanacsaddi munka
mindségét biztosito intézkedések bevezetése €s ellendrzése,

o az Egyetemi Ko6zpont altal alapitott képzésekkel kapcsolatos tantervek
jovahagydsa, véleményezése, modositasa,

o az Egyetemi Kozpont személyzeti €s humanpolitikai elveinek meghatarozasa,

o az Egyetemi Kozpont rendelkezésére allo vagyoni eszk6zok felhasznaldsanak

elvei,
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o az Egyetemi Kozpont gazdasagi tevékenységére vonatkozo javaslatok,

o egyetemi vagy mas felsdoktatasi szovetségben valo részvétel, tarsulas,

o mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly, egyetemi vagy Egyetemi
Ko6zpont szabalyzat a hataskorébe utal.

(11) Az Egyetemi K6zpont Tanacs javaslattételi hataskorébe tartozik:

o az Egyetemi Kézpont SZMR-ének elfogadasa, illetve modositasa,

o az Egyetem képzési programjanak az Egyetemi Kozpont altal gondozott
részére, a képzési program részeként Uj képzések inditdsa, képzések
megsziintetese,

o az Egyetemi Kdzpont foigazgatdi palyazatainak rangsorolasa,

o a foigazgatd visszahivasanak kezdeményezése az SzMSz II. rész
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer (a tovabbiakban: ,,FKR”) szerint,

o kitlintetések, cimek odaitélése.

(12) Az Egyetemi Kozpont Tandcs véleményt nyilvanithat:

o az Egyetemi Kozpontot érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,

o minden olyan kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat- és
hataskorébe tartozik.

(13) Az Egyetemi Kézpont Tanacs beszamoltathatja:
o a féigazgatot, foigazgato-helyettest,
o beszadmolot kérhet — a szolgalati Ut betartdsaval — az Egyetemi Kozpontban

miik6dé minden egységtdl, szervezettdl és egyéntdl.
4.2. Az Egyetemi Kozpont foigazgato feladat- és hataskore

(1) Az Egyetemi Kozpont vezetésével kapcsolatos feladatokat a féigazgatd végzi, 6 az
Egyetemi Kozpont vezetdje és képviseldje.
(2) A foigazgato feladat- és hataskore alapvetden kiterjed:
o képviseli az Egyetemi Kozpontot az egyetemi €s mas testiiletek, vezetok elott
¢s meghatalmazas tartalma alapjan az intézményen kiviil,
o az Egyetemi K6zpont oktatasi, kutatési, projekt és tandcsadoi, tovabba egyéb
munkdjanak iranyitasa,
o az Egyetemi Kozpontban miikodd szervezeti egységek tevékenységének
iranyitasa €s ellendrzése,

o kapcsolattartas a PEHOK ZEK elnokével és tovabbi képviseldivel,
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o az Egyetemi Kozpont hazai és nemzetk6zi szakmai kapcsolatainak apolasa,
fejlesztése,

o az Egyetemi Kozpont Tanacs iiléseinek eldkészitése és az ott hozott
hatarozatok végrehajtasa, végrehajtatasa,

o az Egyetemi Kozpontban folyd tevékenységek finanszirozasi hatterének
tdmogatdsa, kiils6 forrasok keresése, vallalati kapcsolatok és palyédzati
lehetdségek feltarasa,

o kitiintetés adomanyozasa (az Egyetemi Kozpont altal alapitott kitiintetések
esetében),

o a jogszabalyokban, az egyetemi szabalyzatokban és mas egyetemi
szabalyozasokban megallapitott, egyéb feladatok ellatdsa, hataskor
gyakorlasa,

o koteles az Egyetemi Kozpont Tanacsot tdjékoztatni a szenatus dontéseirdl, az
Egyetemi K6zpont Tandacsi hatarozatok végrehajtasarol, tovabba valamennyi
jelentds intézkedésrol.

Az Egyetemi Kozpont féigazgatdja a karokat, karok altal az Egyetemi Kozpontban
1étrehozott szervezeti egységet érintd oktatasi, kutatasi kérdésekben elézetesen egyeztet
az érintett kar dékanjaval. Az elézetes egyeztetés elmulasztisa esetén, az érintett kar
dékanja az oktatasi, kutatasi kérdésben hozott dontés ellen kifogast tehet. A dontés
ebben az esetben nem hajthatd végre, a féigazgatd kotelessége egyeztetést
kezdeményezni az érintett kar dékanjaval. Egyet nem értés esetén a Rektor hozza meg
a dontést.

A karok dékanjai valamennyi, az Egyetemi Kozpont tevékenységét vagy oktatd-kutatd
munkatarsait érinté lényeges {ligyben kizarolag az illetékes egyetemi kozpont
féigazgatojaval torténd eldzetes egyeztetés alapjan jarhat el, az intézkedés eredményérol
az érintett egyetemi kdzpont féigazgatdjat tajekoztatni kitelesek.

A féigazgatd munkajat foigazgatd-helyettes segitheti. A féigazgatdo-helyettes vezetének
mindsiilé munkavallalo, akit az egyetemi kozpont féigazgatdjanak javaslata alapjan a
rektor biz meg legfeljebb az Egyetemi Kozpont féigazgatdja megbizasanak
idOtartamara. A helyettes feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

Az Egyetemi Ko6zpont féigazgato-helyettes a kancellar hataskorébe tartozo, Egyetemi
Kozpont miikodését érintd kérdések esetében, a dontés meghozatala eldtt koteles

egyeztetni a kancelldri szervezethez tartozd azon atfogd szervezeti egység, szervezeti
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egyseg vezetdjével, melynek feladatkorét érinti a meghozni kivant dontés. Az elézetes
egyeztetés elmulasztasa esetén, a kancellari szervezethez tartoz6 azon atfogod szervezeti
egység, szervezeti egység vezetdje, aki feladatkorében érintett, kifogast nyajthat be a
dontés ellen. Ebben az esetben a dontés nem hajthatd végre, a féigazgato-helyettes
koteles egyeztetést kezdeményezni a feladatkdrében érintett atfogd szervezeti egység,
szervezeti egység vezetdjével. Egyet nem értés esetén a Kancellar hozza meg a dontést.
Az Egyetemi Kozpont mikodését érintd, kancellari egyetértéshez kotott dontések
egyetértésre torténod elokészitéséért €s az egyetértés beszerzésének kezdeményezéséért
az Egyetemi Kozpont érintett jogkorrel rendelkezd vezetdje felel.

Az ¢rintett kar dékanja akadémiai ligyben az Egyetemi Kozpont miikddését érintd
dontés meghozatala eldtt koteles egyeztetni a foigazgatdval. A foigazgatd jogosult a
tervezett dontés meghozataldval kapcsolatban véleményének kifejtésére.

A Kkancellari szervezet érintett atfogd szervezeti egység, szervezeti egység vezetdje az
Egyetemi Koézpont miikddését érintd dontés meghozatala elétt koteles egyeztetni a
foigazgato-helyettessel. A fOigazgatd-helyettes jogosult a tervezett dontés

meghozataldval kapcsolatban véleményének kifejtésére.

5. ATMENETI- ES ZARO RENDELKEZESEK

Az SzMR hatalya kiterjed
o az Egyetemi K6zpontra,
o az Egyetemi Kozpont oktatdira, tudomanyos kutatdira és hallgatoira,
valamint az oktatdsban, tudomanyos kutatasban, tovabba az Egyetemi
Kozpont  feladatainak  megvalositdsdban ~ kozvetleniil — résztvevo

foglalkoztatottakra, mas munkavallalokra.

Az Egyetemi K6zpont SZMR-e a Szenatus jovahagyasa és a Kuratorium elfogadasa utan
2021. december 1. napjan 1ép hatalyba. Jelen SZMR hatalybalépésével egyidejiileg az
Egyetemi Kozpont 102/2021. (V1.24.) szamu Szenatusi hatarozattal elfogadott SZMR-e

hatélyat veszti.
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(3)  Jelen szabalyzatot az Egyetemi Ko6zpont Tanacs a 13/2021.(10.26.) PE ZEK sz.

hatarozataval elfogadésra javasolja.

Zalaegerszeg, 2021. oktober 26.

Dr. Németh Istvan

féigazgato

Az Egyetemi Kozpont SZMR-t a Szenatus a 165/2021. (X.28.) szamu hatarozataval
jovéahagyta.

Veszprém, 2021. oktdber 28.

Dr. Gelencsér Andras Csillag Zsolt

rektor kancellar

Az Egyetemi K6zpont SZMR-t a Pannon Egyetemért Alapitvany Kuratorium a 67/2021.(11.26.)

szamu hatarozataval elfogadta.

Veszprém, 2021. november 26.

Dr. Navracsics Tibor

elnok
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