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TÁJÉKOZTATÓ A BUSINESS COACH KÉPZÉSRŐL 

 
KÉPZÉSI TÍPUS: Szakirányú továbbképzés 

SZÜKSÉGES VÉGZETTSÉG: Alapképzésben szerzett minimum főiskolai (BA, Bsc) végzettség 

 

KÉPZÉSI HELY: Pannon Egyetem Zalaegerszegi Egyetemi Központ 

Gazdálkodási Kar Zalaegerszeg 

 

MUNKAREND: Levelező 

KÉPZÉSI IDŐ: 2 félév 

 

FINANSZÍROZÁSI FORMA: Önköltséges 

 

OKLEVÉLBEN SZEREPLŐ VÉGZETTSÉG MEGNEVEZÉSE: Business Coach 

 

 

A KÉPZÉS CÉLJA: 

A coaching egy viszonylag új, de egyre elterjedtebb módja a tanácsadói – és személyzetfejlesztői munkának. 

Coaching alatt személyre, illetve csoportra vonatkoztatott tanácsadó-fejlesztői támogatást értünk. Célja 

különböző lehet, de jellemzően a coacholt személy személyes vagy szakmai képességeinek és 

magatartásának tudatosítása és - saját döntése szerint - változtatása, fejlesztése, egy konkrét, adott 

probléma megoldása és/vagy távolabbi célok elérése érdekében. A coaching-ban a támogatás mindvégig 

arra irányul, hogy a coach segítse a coacholt személyt vagy csoportot abban, hogy saját maga találja meg 

a megoldáshoz vezető utat, és kifejlessze a megoldáshoz szükséges pszichikai erőt, motivációt. Ebben az 

értelemben a coaching nem tanácsadás, hanem segítség az "önsegítéshez". A coaching alapja a coacholt 

személy vagy csoport és a coach bizalom-teli együttműködése. Ennek feltétele a coach figyelmes és 

empatikus magatartása, magas szintű szakmai és metodikai képzettsége. 
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A KÉPZÉS FŐ JELLEMZŐI 

 

A 10/2006 (IX. 25) OKM rendelet alapján a szakirányú továbbképzésben, egyetemen és főiskolán oklevéllel 

elismert szakirányú szakképzettség szerezhető. 

 

Az ismeretek ellenőrzési rendszere: az egyes tárgyakat a tanterv szerint gyakorlat jegy vagy kollokvium 

zárja. Sikeres teljesítésükkel a hallgatók abszolutóriumot szereznek. A hallgatóknak szakdolgozatot kell 

készíteniük. A záróvizsga a két opponens által elfogadott szakdolgozat prezentáció keretében történő 

megvédéséből áll. 

 

A képzés időbeosztása: 

 

Levelező munkarendben, péntek délután és szombaton egész nap (nem minden hétvégén): 

 

• pénteken: 14 órától 

• szombaton: 8 órától 
 

 

Jelentkezni lehet 2025. január 22-ig (2024/2025. tanév tavaszi félévére) a jelentkezési lap kitöltésével. 

 

A képzés várható indulása: 2025. február 22.  

 

Felsőfokú végzettségét tanúsító oklevélének másolatát szíveskedjék csatolni a jelentkezéskor. 

Az eredeti oklevelet a beiratkozáskor kérjük bemutatni! 

 

KÉPZÉSI DÍJ: 350.000 Ft/félév 

 

 

 

TOVÁBBI INFORMÁCIÓ 

 

Antal Csabáné – dékáni titkár 

E-mail: antal.csabane@zek.uni-pannon.hu 

 Telefon: +36(92)509-917 

 

 

ZALAEGERSZEG, 2024.10.10. 

mailto:antal.csabane@zek.uni-pannon.hu


8900 Zalaegerszeg 

Gasparich M. u. 18/A. 

zek.uni-pannon.hu 

 

 

 

 

Tantárgy 
I. félév II. félév 

Tantárgy felvételének 

elő-követelménye 
Képzés 

Vizsga 

jellege 

Képzés 
Vizsga 

jellge Srsz. Neve Óraszám Kredit Óraszám Kredit 

1. 
Stratégiai 

menedzsment 
16 4 K 

    

2. 
Személyközi 

kommunikáció 
16 4 Gy 

    

3. Vezetés 16 4 K     

 

4. 

Emberi erőforrás 

menedzsment 

technikák 

 

20 

 

5 

 

Gy 

    

5. 
Vezetői pénzügy- 

számvitel 
16 5 K 

    

6. 
Személyiség és 

fejlődéspszichológia 
16 5 K 

    

7. 
Bevezetés a 

coachingba 

   
10 2 Gy 

 

 

 

 

Személyközi kommunikáció 

Emberi erőforrás 

menedzsment technikák 

Személyiség és 

fejlődéspszichológia 

8. Coaching felfogások    10 2 Gy 

 

9. 

A coaching 

folyamata és 

struktúrája 

   
 

20 

 

4 

 

Gy 

10. 
A coach 

kompetenciái 

   
40 8 Gy 

11. 
Team- és projekt 

coaching 

   
40 8 Gy 

12. 
Coach identitás, 

reflexió, szupervízió 

   
20 4 Gy 

13. Szakdolgozat     5   

 Összesen: 100 27  140 33   

 

 

Az I. félévben az önismereti blokk tárgyain (Személyközi kommunikáció, valamint a Személyiség és 

fejlődéspszichológia) és a képzés II. féléves tárgyain a részvétel kötelező!) 


